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JEUDI 5 NOVEMBRE : TOUTES ET TOUS EN GREVE
ET DANS LES MANIFESTATIONS !

SALAIRES, EMPLOIS, SERVICES PUBLICS, EDUCATION : IMPOSONS D'AUTRES CHOIX !

Alors que les mobilisations de la jeunesse et du
monde du travail se multiplient, le gouvernement
persiste dans ses politiques d’austérité. Les
projets de budgets 2027 de I'Etat et de la Sécurité
sociale prévoient de nouvelles restrictions, tandis
que les grandes entreprises continuent de
bénéficier de milliards d’euros d’aides publiques.

Le jeudi 5 novembre, la CGT appelle a
généraliser la gréve et a manifester partout en
France pour exiger des augmentations de
salaires, la revalorisation du point d’indice, la
défense de la Sécurité sociale, des créations
d’emplois et des moyens pour les services publics.

Dans [I’éducation, la CGT partage les
revendications des lycéen-nes. Nous exigeons
des moyens humains et financiers a la hauteur
des besoins, des classes moins chargées, des
recrutements, de meilleures conditions de travalil
et d’étude, et la fin de la précarité.

CONDITIONS DE TRAVAIL
SERVICES PUBLICS

Pour les personnels de I'’enseignement
privé sous contrat, nous revendiquons

+

- Pour les enseignant-es et les agents de la
fonction publique : des augmentations de
rémunération, la revalorisation des carriéres, le
respect des droits et ['amélioration des
conditions de travail.

« Pour les AESH un véritable statut de
fonctionnaire, un salaire permettant de vivre
dignement, la reconnaissance d’'un temps plein
a 24 heures d’accompagnement et les moyens
d’'une école réellement inclusive.

« Pour les salarié-es de droit privé (OGEC,
CNEAP...) : des augmentations de salaires, la
reconnaissance des qualifications, des emplois
stables, le respect du droit du travail et des
droits collectifs.

« Pour toutes et tous : la défense de notre
protection sociale et de notre prévoyance, la
lutte contre les violences sexistes et sexuelles,
les discriminations et contre toutes les
atteintes aux droits fondamentaux (liberté de
conscience) y compris les libertés syndicales.

SALAIRES

TOUTES ET TOUS EN GREVE ET MOBILISE-ES
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La CGT-EP réaffirme également son soutien aux
lycéen-nes mobilisé-es pour leurs conditions d’étude,
leurs droits et leur avenir. Nous dénoncons les sanctions
a l'encontre des éléves ayant exercé leur droit de
manifester.

Le 5 novembre, enseignant-es, AESH, salarié-es OGEC
et de tous les établissements privés sous contrat :
construisons ensemble la gréve et rejoignons les
manifestations !
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https://www.instagram.com/cgtep/
https://www.facebook.com/cgt.enseignementprive/
https://bsky.app/profile/cgt-ep.bsky.social
https://x.com/CGT_EP
https://cgt-ep.syndicatcgt.fr/
https://cgt-ep.syndicatcgt.fr/
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