Z EDOC’
ACTION

Les indispensables !

Lem

ur des infos de la CGT Enseignement privé a Grenoble

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Avec la CGT, gagnonrs

Et bonne année bien sir!

La CGT EP Académie de Grenoble vous adresse ces
meilleurs voeux pour cette année. Nous vous souhaitons
une bonne santé, du courage, ainsi que de
I'enthousiasme dans vos luttes.

Quant a nous, nous serons plus que jamais a vos cotés
pour vous soutenir et vous accompagner.

La CGT EP — Académie de Grenoble

L’attentisme du gouvernement est inacceptable. Une
nouvelle fois, il aggrave les conditions d’étude des éléves
et de travail des personnels. Il est pourtant urgent
d’éviter au maximum les contaminations.

Sanitairement, cela passe :

. par la distribution gratuite pour 'ensemble des éléves et
des personnels de masques chirurgicaux — et FFP2 pour
celles et ceux qui le souhaitent -,

. par une véritable campagne de tests organisée par le
ministere, notamment la prise en charge des tests des
éleves d’une classe avec un cas positif,

par le recours au télétravail pour les personnels de droit
privé qui le souhaitent

La CGT EP portera également auprés du ministére, la
nécessité de clarifier la gestion des cas contacts et les
possibilités d’ASA pour les personnels a risque de formes
graves.

En termes de pédagogie, il est
parfaitement cynique de faire croire aux
parents qu’une classe ouverte avec un
grand nombre d’éléves absent-es permet
un enseignement de qualité. Il est en effet
impossible et inacceptable pour les
enseignant-es d’assurer la continuité
pédagogique en distanciel et leurs cours

souvent plus pertinente et plus efficace pour les él¢
pour les personnels.

La CGT EP revendique donc :

. le retour a la fermeture de classe des |
positif de Covid
. des recrutements immédiats, massifs ‘et pérennes de
personnels, afin de diminuer d'urgence le nombre
d’éleves par classe et assurer les remplacements des
personnels absents.

Vive les vieilles, vive les vieux !

“ Nous ferons appel aux
retraités de I’Education
Nationale pour des
remplacements “

Quel ne fOt pas notre surprise
d’apprendre, cette réjouissante
nouvelle dans le Dauphiné Libéré
de ce mardi 04 janvier 2022.
Héléne INSEL, rectrice de
I’Académie de Grenoble, revient sur
le protocole des établissements
scolaires. Et annonce que le rectorat fera appel a des
retraités pour des remplacement, si la vague Omacron
venait a concerner trop d’enseignants.

casterman

“‘Du coup, on va prendre nos enseignants retraités
vulnérables pour les mettre en contact avec nos jeunes.
Et pendant ce temps la, on supprime toujours des
équivalents temps plein. Comme quoi le genie n'est pas
la prérogative de notre Ministre
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Le 1er degré prend la parole

Qui suis-je ?

- J'enseigne dans une classe a mi-temps.

- Je ne suis pas toujours rémunérée.

- Je n'ai pas de tuteur.

- J'ai perdu ma légitimité depuis que ma bindbme m'a -
présentée aux parents d'éléves comme une stagiaire. C’
- J'ai un master 2 a valider.

- J'ai un mémoire a rédiger. HCTION
- J ai un concours a préparer. BEADCOUP D'ENSEIGNANTS no&mﬂoﬁsnénm DES

- J'ai financé 1550 € ma formation. €T UAVEC LES SOPPRESSIONS MEREI ET DeaNDER  Des

- J'ai parfois un deuxieme loyer a payer. K. S FOUTER, |6 NE SERONT s dlreh

- Je passe du temps et de I'argent dans les transports.
- Je suis précaire.

Je suis ... une professeure des écoles stagiaire non-
lauréate du concours (PES).

La rentrée scolaire 2021 a vu démarrer une nouvelle
formule de formation des futurs enseignants : de sep-
tembre a octobre, a mi-temps en classe avec son bi-
ndme, puis seuls jusqu'en mars, sans tuteur ! Certains
ont méme fait la rentrée seuls, la bindbme ayant dispa-
ru.
Pourtant, il est indiqué dans leur convention que « ce
stage permet d'envisager progressivement la respon-
sabilité d'une classe. » De plus, ils regoivent 865 €
(720 € net) par mois que s'ils s'engagent a passer
les épreuves du concours de l'enseignement privé
sous contrat... Alors, certains ont préféré faire des
suppléances tout en payant leur formation qu'ils sui-
vent a distance.

VOUS ALLEZ DONC
DEMANDER A LA POPULATION
LA PLUS VULNERABLE DE
S’ENFERMER AVEC CELLE QuI
CONTAMINE LE PLUS ?

VOTRE
PRESENTATION
DES FAITS NE ME
PLAIT PAS.

Je lance un SOS pour ces futurs instituteurs(trices) en
détresse !

Charlotte Cléro CGT-EP Grenoble
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a retourner a l'adresse ci-contre ou par mail !




